Przedszkole Publiczne nr 36
z oddziatami integracyjnymi
im. Wandy Chotomskigj
we Wiociawku

e Mo 4 235 29 8 ZARZADZENIE Nr7 2024/ 25

Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 36 z oddzialami integracyjnymi im Wandy .
Chotomskiej

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy w Przedszkolu Publicznym Nr 36 z oddzialami
integracyjnymi im Wandy Chotomskiej

Na podstawie art. 104 i 104> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 .
poz. 1465 z p6ézn. zm.)

zarzgdza sig, co nastepuje :

§1

W Regulaminie Pracy Przedszkola Publicznego Nr 36 z oddzialami integracyjnymi im. Wandy
Chotomskiej z dnia 02.10.2023r. wprowadza si¢ Aneks Nr 1 w sprawie wprowadzenia zmian
dotyczacych czasu pracy pracownikéw niepedagogicznych, administracji i obstugi.

§ 41 w Rozdziale 10, otrzymuje brzmienie :
§41.

1. Dla pracownikéw niepedagogicznych przyjmuje si¢ 1 miesieczny okres rozliczeniowy.

2. Pracownikdw obowigzuje nastgpujacy czas pracy:

a) pracownicy pedagogiczni wedlug obowiazujacego planu zaje¢ i programu dydaktyczno-
wychowawczego Przedszkola;

b) pracownicy niepedagogiczni: na stanowiskach urzedniczych i pomocniczych (intendent, ) oraz
obstugi — 7 godzin na dobe i 35 godzin na tydzien, w pigciodniowym tygodniu pracy.

3. Czas pracy pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy ustalajag
indywidualnie umowy o prace.

4. Praca w granicach nieprzekraczajgcych 7 godzin na dobe i przecietnie 35 godzin na tydzien w
przyjetym okresie rozliczeniowym nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych.

5. Rozktad czasu pracy w Przedszkolu, a w szczegdlnosci poczatek i koniec pracy oraz
wprowadzenie zmian ustalany jest przez Dyrektora Przedszkola.

6. Pracodawca moze w uzasadnionych przypadkach dokonaé¢ niezbednych odstepstw od rozkiadu
czasu pracy okreslonego w ust. 2 wobec poszczegdlnych pracownikow albo ustali¢ indywidualny
dla nich rozktad czasu pracy.

7. Czas pracy pracownika wykonujgcego czynnosci stuzbowe w innej miejscowosci niz okreslona
w umowie o prace rozliczany jest na podstawie polecenia wyjazdu stuzbowego.



§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tyg od podania jego tresci pracownikom do
wiadomosci i w sposob zwyczajowo przyjety u Pracodawcy — poprzez indywidualne zapoznanie si¢
z tredcig regulaminu, potwierdzone pisemnym oswiadczeniem pracownika.

§4

Zarzadzenie podane do wiadomosci poprzez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej
Przedszkola Publicznego Nr 36 z oddzialami integracyjnymi im Wandy Chotomskiej we
Wioctawku.
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